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1. ;Por qué es importante actualizar los manuales de convivencia?

Articulo 21 ley 1620 del 2013

Los manuales de convivencia deben identificar nuevas formas y alternativas para incentivar y
fortalecer la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de
los/as estudiantes, que permitan aprender del error, respetar la diversidad y dirimir los conflictos de
manera pacifica, asi como de posibles situaciones y conductas que atenten contra el ejercicio de sus
derechos.

Define los derechos y los compromisos de todas las personas que conforman la comunidad educativa, para
mantener la convivencia en el margen del respeto y la dignidad humana. Asi como el debido proceso que
debe seguir el establecimiento educativo ante el incumplimiento de estos compromisos.

Es una herramienta construida, revisada y ajustada por la comunidad educativa, con la participacion activa
de estudiantes y familias, de obligatorio cumplimiento en los establecimientos educativos publicos vy
privados y es un componente esencial del proyecto educativo institucional.
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2. ;Como se ha adelantado el proceso de acompanamiento
pedagogico a la actualizacion de los manuales de convivencia
escolar?

Herramienta pedagodgica
con los elementos técnicos,
normativos y
metodoldgicos para
acompanar el proceso de
revision de los manuales de

convivencia.
\_ J
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/" Desarrollo de cuatro )
seminarios por localidad
sobre la incorporacion de
los enfoques diferenciales,
las practicas restaurativas y
los elementos normativos
en los manuales de

\___convivencia escolar.

4 N

A estos espacios
asistieron los comités de
convivencia escolar de

311 IED y 204 instituciones
privadas.

- J

Implementacion
de la ruta de
acompanamiento
institucional 2022

Desarrollo de jornadas de
fortalecimiento conceptual
y metodoldgico sobre la
incorporacion de enfoques
y normativa a los manuales
de convivencia escolar.

Estos espacios se
desarrollaron con
comités de convivencia
y equipos docentes de
las IE acompanadas.

Socializacion de las
orientaciones en el
evento académico
presencial con alrededor
de 453 representantes
de los colegios privados.

(" Ciclo de cudlificacion
docente para profundizar
en los temas propuestos en
las orientaciones: 8 sesiones
virtuales con la
participacion de 278
representantes de los

\_  colegios privados. )

(" Acompafamiento )
pedagdgico (200 IED) a
fravés de un proceso mixto,
presencial y virtual, a la luz
de las orientaciones para la
actualizacion de los
manuales de convivencia
\_ escolar. )
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3. ;Cudl es el proposito de la resolucion?

Trascender la nocion de los manuales de convivencia como una
herramienta estatica centrada en generar sanciones.
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4.1. Marco Normativo Relevante.

e Art. 44: Derechos fundamentales de los ninos y ninas. Sujetos de especial proteccion.

* Art. 67:La educacidn es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion
Constitucion| social.

Politica J

* Ley 115 de 1994: La educacion como un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en uncﬂ
concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.
* Ley 1620 de 2013: Por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escola
Leyes Yy * Decreto 1075 de 2015: Lineamientos generales bajo los cuales se deben ajustar los Manuales de Convivencia de los
Establecimientos Educativos, de acuerdo con lo ordenado en la Ley 1620 de 2013

decreios * Decreto 310 de 2022: Estructura organizacional v funciones de |la SED j

~

*T-738 de 2015: Los manuales de convivencia encuentran como limite Jltimo el respeto no sdlo de los derechos
fundamentales y de la Constitucion en general, sino también de la concrecion legal que de ellos se haga.

»T- 478 de 2015: Creacion definitiva del Sistema Nacional de Convivencia Escolar de acuerdo con lo senalado en la Ley
1620 de 2013 y el Decreto 1965 de 2015- revision extensiva e integral de todos los manuales de convivencia en el pais
para determinar que los mismos sean respetuosos de la orientacion sexual y la identidad de género de los estudiantes.

/
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4.2. Caracteristicas del proceso de revision y actualizacion.

Es un proceso pedagogico que

nos permite reflexionar y llegar

a acuerdos sobre nuestra vida
en comvunidad
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4.3. Etapas del proceso de elaboracion, revision y actualizacion

(" )
* Cronograma ...
aprobado por *Ejercicios

el concejo parficipativos
directivo para de revision
lo
actualizacion
N J
Adopciony
-~ publicacion
y ATdogclién por. * Retroalimentacion
parre eTPonceJO de la propuesta de
pub(ﬂg%%ilc\';r? goro och;oligocfiég plor
e parte de toda la
conocimiento de comunidad
la comunidad J t educativa
educativa
N
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4.4. Asesoria y Orientacion por parte de la Secretaria de Educacion

* Ejercer acciones de promocion para la
implementacion y socializacion de los manuales de
convivencia

e Promover entre las familias, politicas y programas que
confribuyan a una mejor participacion y ejercicio de
sus deberes y derechos

Direccion de Participacion y
Relaciones Interinstitucionales

e Fomentar, promover y fortalecer las organizaciones
sociales y los procesos de participacion en los colegios
y la localidad.

Direcciones Locales de
Educcion

e Ejecutar a través de los equipos locales de inspeccion vy
vigilancia, los planes programas y proyectos para el
ejercicio de la funcion de inspeccion y vigilancia que
ordena la Constitucion Politica.
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5. Ruta de Acompanamiento

Revisibn conjunta con

la DIV para la
definicion del
insfrumento de
verificaciéon del
proceso de
actualizacién de los
manuales de

convivencia escolares.

Sistematizaciéon
de aprendizajes vy
tensiones metodologic
as, operativas y
conceptuales

*Definicion de
criterios para hacer
los acompanamientos
2023.

LUGAR

Articulacion
intrainstitucional

el

acompanamiento

2023-

DGCO

Acto  administrativo
que contiene los
elementos a tener en
cuenta durante el

proceso de
actualizaciéon de los
manuales de
convivencia
escolares

Socializaciéon

para resolucion
de colegios
privados.

OCE-

Revision y ajuste de la
resolucion por parte de
las direcciones de la SlI.

Jornada distrital
de articulacion interin
stifucional con el
equipo de PAPT en la
que se hard
fransferencia de los
criterios para el
acompanamiento

Desarrollo  de  un
seminario  prdctico
local o)
interlocal: 3como se
refleja

la incorporacion de
los enfoques en los
manuales

K

institucional. de convivencia?

Colnear 6ieié Verificacion de la
con los de cronogramas v actualizacion de los
publicos vy espacios para el monL.JGIes. de
desarollo de convivencia escolar
los seminarios en las por parfe de los
localidades equipos locales de
Inspeccion y

Vigilancia.
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